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【是非題：15題】對的打(，錯的打(。
1.(  )國際公約「CEDAW」指的是消除對婦女一切形式歧視公約。
2.(  )職場中玻璃天花板效應(Glass Ceiling Effect)指無形的、組織的觀念或性別刻板印象造成的障礙，使女性無法與男性同儕獲得公平競爭升遷的機會。
3.(  )為響應聯合國自2011年指定10月11日為「國際女童日」重視投資及培力女孩，讓女孩獲得應有的人權與照顧，我國於102年亦指定每年10月11日為「臺灣女孩日」。
4.(  )孕婦或配偶之一方設籍本縣滿一年以上，可申請孕婦營養品補助，讓懷孕婦女於孕期間給予營養品補助以減輕婦女生育之經濟負擔。
5.(  )我國民法規定男性與女性均有遺產的繼承權。

6.(  )大年初一，結婚的女兒也可以回娘家。

7.(  )所謂「性別平等」是一種立足點的公平對待，不因性別不同而有所差異，對不同性取向者也應尊重。 

8.(  )直接歧視是指明顯以性或性別差異為由，而對不同性別有差別待遇。
9.(  )每個人應該依自己的性向、興趣發展自我，不要因性別刻板印象而畫地自限。
10.(  )每個人都是家庭中的一份子，家事要共同分擔，男人可以買菜煮飯、帶小孩，也可以請育嬰假；女人可以換燈泡、修馬桶。

11.(  )修理居家水電之工作，比較粗重且具危險性，應交由家中男性來處理，以確保安全。
12.(  )傳統「男主外，女主內」、「男生要勇敢、不能哭」刻板角色，壓抑男性家庭關係的經營、心理及情緒的表達。
13.(  )家是由家庭成員所組成而共同生活的地方，家中每個人都有共同分擔家務及維護環境衛生的義務，而非僅屬於女性的責任。
14.(  )傳統觀念認為男性為家庭經濟主要來源，所以相同工作的薪資待遇或升遷的機會男性高於女性很正常，無性別歧視問題。
15.(  )男孩女孩都是寶，不應該有重男輕女的傳宗接代觀念才正確。
注意事項：請依答案格式填寫並剪貼於明信片背面，投寄至連江縣政府民政局社會課(連江縣南竿鄉介壽村156號3樓)參加抽獎，每人限投1張，答案影印無效。答案格式如下：
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	性別(請勾選)
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	姓名：                     生日：    年    月   日
戶籍地址：連江縣      鄉       村     號    樓
電話：
感謝您的參與！性別平等，從你我做起！


