連江縣莒光鄉東莒國民小學「城鄉建設─校園社區化改造」
連江縣東莒國民小學資訊站推動計畫人員甄選報名表
編號：
	姓名
	
	身分證字號
	性別
	
	出  生

年月日
	年
	月
	日
	貼相片處

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	通訊處
	郵遞區號(((((

	電話
	（住家）
	

	
	
	
	（手機）
	

	最高學歷系所
	
	E-mail
	

	簡要自傳

（含學經歷、專業證照、資訊能力及興趣與嗜好）
	

	初             審

	證件請依序以長尾夾裝訂

（考生請勿勾選）
	□報名表（即本表）。
□考生身分證（驗正本,影本附貼報名表背面）。

□原住民籍身分報考之身分證明文件（驗正本,繳影本），無則免填。
□具備身心障礙手冊在有效期限者（驗正本,繳影本），無則免填。
□無性別平等教育法第27條第4項及行政院及所屬各機關學校臨時人員進用及運用要點第11點第1項之情事切結書。

	審核人員
	
	報考人簽收
	


切  　 結 　  書
本人已熟知性別平等教育法第27條第4項及行政院及所屬各機關學校
臨時人員進用及運用要點第11點第1項規定，如有上述法令條款之一者，同意自願放棄應聘資格予以無條件解聘、並自願放棄先訴抗辯權。另所繳交之證明文件確實無訛，如有不實，願無異議撤銷錄取資格，如涉及刑責亦由本人負全責，特此立書。　　　　
此　致

連江縣莒光鄉東莒國民小學

　　　　　　　　　　　　
立　書　人：　　　    　　　（簽章）

　　　　　　　　　　　　身分證字號：

　　　　　　　　　　　　住　　　址：

　　　　　　　　　　　　電　　　話：
中　　華　　民　　國　   109 年　    　　月       日
附註：

性別平等教育法第27條第4項：

學校任用教育人員或進用其他專職、兼職人員前，應依性侵害犯罪防治法
之規定，查閱其有無性侵害之犯罪紀錄，或曾經主管機關或學校性別平等
教育委員會調查有性侵害、性騷擾或性霸凌行為屬實並經該管主管機關核
准解聘或不續聘者。

行政院及所屬各機關學校臨時人員進用及運用要點第11點第1項

各機關長官對於配偶及三親等以內血親、姻親，不得進用為本機關或所屬機關之臨時人員。對於本機關各級主管長官之配偶及三親等以內血親、姻親，在其主管單位中應迴避進用。但機關首長就任前，其配偶及三親等以內血親、姻親，已於本機關或所屬機關擔任臨時人員者，不在此限。
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