連江縣立東引國民中小學105年臨時工甄選簡章
一、報名日期：即日起至民國105年6月17日下午17點00分止(學校上班日)
二、報名地點：本校人事室(電話：0836-77210、77211分機604陳高夏先生)。
三、徵才項目：幼兒園環境清潔工1名。
四、報名資格：
  1.具中華民國公民身分者。(具身心障礙手冊者亦歡迎報名) 
  2.身體健康無傳染疾病者(經縣立醫院或衛生所證明無法定之傳染病、肝病、

     肺結核等) 。 
  3.具有清潔工作經驗能力者。
  4.大陸地區人民來臺設籍應滿十年以上。
五、報名手續：填寫報名表乙份，加蓋私章（私章攜帶備用）。
     1.資格審查：繳驗國民身份證、最高學歷之畢業證書。
     2.報名表繳交，加蓋私章或簽名。

  3.錄取者需於105年8月22日(星期一)前繳驗公立醫院體檢證明或縣立醫院整合式健康篩檢資料，不符標準者將取銷錄取資格，並將通知次序位者遞補之。
附註：1.所有證明文件一律以正本為限(可提供相關經驗或證照等資料)。
      2.若證件與國民身份證（正本）上所載姓名、出生日期不符者，均不得報考。
      3.備本人最近3個月內，二吋（半身）脫帽正面，光面相片壹張貼於報名表
        上。
      4.採現場本人親自辦理報名、有關證件一律當場查驗。
五、錄取名額：幼兒園環境清潔工1名，備取2名。
    說明：除正取外，備取若干名；學校將來須要遇缺時另行通知。
六、甄選方式：
 口試50％，實際操作50％，經評選委員會依實際分數高低錄取之。
七、甄選日期：民國105年6月20日(星期一)下午3時30分【逾時未報到者以棄
    權論】請至本校人事室報到。
八、甄選地點：本校幼兒園二樓。
九、聘用時間：一年一聘，寒暑假期間除開辦課後留園及配合學校行事外，均不上班且不支薪。
十、工作性質：依招考項目而定之。
 1.工作內容： (1) 處理幼兒園環境清潔工作。  
              (2) 協助幼幼班幼兒照護工作。
              (3) 學校臨時交辦事項。
 2.工作地點：連江縣立東引國民中小學附設幼兒園。
 3.工作時間：
   (1) 每日不超過8小時，每二週不超過84小時。前開工作時間，臨時人員同意調移部分國定假日休假及勞動假日，俾比照公務人員週休二日制出勤，調移之假日，由校方參考當年政府行政機關辦公日曆表決定之，不得再主張休假或領取加班費。據上，工作時間與休息期間，校方得視實際需要徵得臨時人員同意，採輪班制或調整每日上下班時間。
     (2)校方因工作需要有使臨時人員在正常工作時間以外工作之必要者，得將工作時間延長之。延長工作時間在二小時以內者，其延長工作時間之工資，按平日每小時工資額加給三分之一(小數點無條件進位)。再延長工作時間在二小時以內者，按平日每小時工資額加給三分之二(小數點無條件進位)，休假日出勤工作時，工資應加倍發給。臨時人員延長工作時間時，採補休登記或核發加班費，視校方規劃而定。
十一、工資：工資以日薪計，每日工資依連江縣政府所屬機關學校臨時工工資支領標準，以實際工作天數計算，享有勞、健保及相關福利。
十二、放榜日期及地點：
1. 錄取名單於105年6月20日﹙星期一﹚下午5時公告於馬祖資訊網網站。

2. 錄取者應於105年6月21日﹙星期二﹚上午9時至12時到連江縣立東引
國中小附設幼兒園報到，逾時未辦理報到者，視為自動放棄，由備取人員遞補。實際上班日配合學校行事曆辦理。
十三、注意事項：
      1.錄取人員試用期為1個月，若試用期間不適任，經本校通知後予以解約。

      2.保險事宜：錄取者一律參加勞保，否則不予聘僱。
      3.查詢單位：本校人事室。電話：0836-77210、77211 分機604人事陳高夏先
                  生。
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