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應徵職務：                        應徵人員面談資料表(1/2)              年      月      日
	姓      名
	
	出  生 日 期
	      年     月     日

	身分證字號
	
	性        別
	□男      □女

	目前就業狀態
	□待業中□仍在職 (服務單位                     )
	希望工作地區
	

	希 望 待 遇
	□依公司規定  □              (月薪)
	
	

	可報到日期
	           年            月             日
	願赴海外工作
	□是     □否

	聯 絡 電 話
	日：                 夜：
	工作經驗累計
	年         月

	
	手機：
	
	

	戶籍地址
	       縣       鄉      村                   街

                鎮            鄰    戶              段    巷    弄    號   樓

       市       區      里                   路

	通訊地址
	       縣       鄉      村                   街

                鎮            鄰    戶              段    巷    弄    號   樓

       市       區      里                   路

	電子郵件
	

	學          歷
	
	學校名稱
	科系/所別/日（夜）
	起迄年月
	修業狀況

	
	其  他
	
	
	□日

□夜
	 年  月－  年  月
	□畢業 □肄業 □在學

	
	研究所
	
	
	□日

□夜
	 年  月－  年  月
	□畢業 □肄業 □在學

	
	大  學
	
	（ 年制）
	□日

□夜
	 年  月－  年  月
	□畢業 □肄業 □在學

	
	專  科
	
	（ 年制）
	□日

□夜
	 年  月－  年  月
	□畢業 □肄業 □在學

	
	高  中
	
	
	□日

□夜
	 年  月－  年  月
	□畢業 □肄業 □在學

	經歷(經歷欄位如不敷使用，請以附件列示)
	服務單位
	職 別
	擔任工作
	月薪/年薪
	起迄日期

(工作年資)
	離職原因
	直屬長官

姓名/職稱
	電   話

	
	
	
	
	
	 年   月－  年   月

（   年   月）
	
	
	

	
	
	
	
	
	 年   月－  年   月

（   年   月）
	
	
	

	
	
	
	
	
	 年   月－  年   月

（   年   月）
	
	
	

	
	
	
	
	
	年  月－  年   月

（   年   月）
	
	
	

	應徵人員面談資料表(2/2)

	家  庭  狀  況
	稱 謂
	姓  名
	教育程度
	年齡
	服務單位
	職稱
	聯絡電話

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	倘您有符合「採購法」等相關法令應迴避之親屬，請主動告知您的親屬於辦理相關招標業務時主動聲明迴避，以符法令規定。

	健 康 狀 況
	□良好   □欠佳
	有無特殊病例
	□無   □有，說明：                          

	服     役
	□役畢 □替代役 □國民兵 □免役

免役原因：                     
	服 役 期 間
	      年      月－      年      月

	語文能力
	外 語
	聽
	說
	讀
	寫
	語文認證/成績：



	
	英 文
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	填寫說明： 1.「精通」：英文多益成績達900分以上或母語。   2.「良好」：英文多益成績達750分以上。 
             3.「普通」：多益成績介於500分至750分之間。  4.「略懂」：多益成績為495分以下。

	辦公室應用
	□MS-OFFICE     □AUTOCAD    □其他電腦軟體（詳述如下）

	
	

	專業證照/字號
	

	是否與本公司員工具親屬關係
	本公司員工姓名
	關   係
	服務單位
	職   稱

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	推  薦  人
	姓 名
	服務機關
	職 稱
	關   係
	住址及電話

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	應 徵 消 息 來 源
	□ 公司網站  □ 104人力銀行  □ 公司員工推薦，□ 其他：                        

	近期生涯、進修規劃
	目前是否正在準備考執照或在職進修？□是  □否 , 說明：                         


註1：請詳實填寫且確認資料之正確性並簽名，如有不實或虛構，願接受取消錄取資格或解僱之處分。

註2：(1)依據公務人員退休資遣撫卹法及交通部函規定，擇(兼)領月退休金之公務人員再任職本公司，應停止「領受月退休金及辦理優惠存款」之權利；同時再任一個或二個以上職務且每月所領薪酬總額超過法定基本工資者，倘繼續任職本公司，則應停止領受月退休金及優惠存款利息‧
      (2)軍教人員若已支領月退休金者，任職本公司時應主動揭露，並由本公司依規定辦理自薪資扣除已支領之月退休金及優
         惠存款利息事宜。
註3：請檢附個人500字以上之中文自傳                                                                     （簽名）
